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Capo II
TUTELA DELLA SALUTE DELLA LAVORATRICE

Art.6.
Tutela della sìcureua e della salute

(decreto legislativo 25 novembre!996,n.645, art. 1;legge 30 dicembre 1971, n. 1204,art'9)

crive misure per la iutela della sicurezza e della salute delle lavoratrici durante il

fino a sette mesi di età del figlio, che hanno informato il datore di lavoro del proprio

lle disposizioni vigenti, fatto salvo quanto previsto dal comma 2 dell'articolo 8'

2. La tutela si applica, altresì, alle lavoratrici che hanno ricevuto bambini in adozione o in affidamento, fino

al compimento dei sette mesi di età.

3. Salva llordinaria assistenza sanitaria e ospedaliera a carico del Servizio sanitario nazionale, le lavoratrici,

durante la gravidanza, possono fruire presso le stru

esclusione dal costo delle prestazioni erogate, oltre
della maternità,
Ministro della s

124, purchè prescritte secondo le modalità ivi indicate'

Art.7.
Lavori vìetatí

(legge 30 dicembre 197!, n.12O4, articoli 3, 30, comma 8, e 31, comma

1996, n. 645, afi.3;legge 8 marzo 2000, n. 53, art'
1;decreto legislativo 25 novembre

12, comma 3)

1. È vietato adibire le lavoratrici al trasporto e al sollevamento di pesi, nonché ai lavori pericolosi, faticosi.ed

insalubri. I lavori pericolosi, faticosi ed insalubri sono indicati dall'articolo 5 deldecreto del Pre]idente della

ato A del presente testo unico' Il Ministro del

della sanità e per la solidarietà sociale, sentite le

egato A.
q-uelli che comportano il rischio di esposizione

nco di cui all'allegato B'
iodo per il quale è previsto il divieto'

4. La lavoratrice è, altresì, spostata ad altre mansioni nei cisi in cui i servizi ispettivi del Ministero del

lavoro, d,ufficio o su istanzà della lavoratrice, accertino che le condizioni di lavoro o ambientali sono

pregiudizievoli alla salute della donna.

5. La lavoratrice adibita a mansioni inferiori a quelle abituali conserva la retribuzione corrisponderte alle

mansioni precedentemente svolte, nonché la quàfifica originale. Si applicano le.disposizioni di cui

all'articolo l3 della legge 2lmaggio tgzo, n. :oo, qu rlor-a la lavorairìce sia adibita a mansioni equivalenti o

superiori.
6. euando la lavoratrice non possa essere spostata ad altre mansioni, il servizio ispettivo del Ministero del

lavoro, competente per territorio, puo disporre I'interdizione dal tavoro per tutto il periodo di cui al presente

Capo, in attuazione di quanto previsto all'articolo l7'
7. L,inosservanza delle disposìzioui contenute nei commi 7,2,3 e4 è punita con I'arresto fino a sei mesi'

Art.8.
Esposìzione a radíazioni ìoniuanti

(decreto lègislativo l7 mano 1995, n. 23O, art' 69)

L Le donne, durante la gravidanza, non possono svolgere attività in zone classificate o' comunque' essere

adibite ad attività che po"trebb.ro .rporrÉ il nascituro àd una dose che ecceda un millisievert durante il

periodo della gravidanza.

l. È fut,o obbiigo alle lavoratrici di comunicare al.glatore.di lavoro il proprio stato di gtavi.danza, non appena

accertato.
:. È altr"ri vietato adibire le doniie che allatrano ad attivitàconnportanti un rischio di contaminazione'


